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1. UVOD I PREGLED STANJA U SAMOUPRAVNOM DJELOKRUGU

Op¢ina Zrinski Topolovac jedinica je lokalne samouprave koja. sukladno odredbama Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, samostalno obavlja poslove od lokalnog znagaja
kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana, U okviru svog samoupravnog djelokruga
Opcina obavlja poslove koji se odnose na uredenje naselja i stanovanje, komunalno
gospodarstvo. prostorno planiranje. socijalnu skrb. predskolski odgoj. zadtitu okoliga.
protupoZarnu zastitu. poticanje gospodarskog razvoja, upravljanje imovinom te druge poslove

sukladno posebnim zakonima.

Provedbeni program Opéine Zrinski Topolovac predstavlja operativni dokument kojim se
razraduju ciljevi i prioriteti razvoja utvrdeni Planom razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

za razdoblje 2022.-2027. godine.

Godi3nje izvjesée o provedbi Provedbenog programa za 2025. godinu izraduje se radi pracenja
u¢inkovitosti provedbe mijera, ostvarenja planiranih pokazatelja te transparentnog informiranja

o koristenju proracunskih sredstava.

Tijekom 2025. godine Opéina Zrinski Topolovac djclovala je u uvjetima ogranidenih
financijskih kapaciteta. ali uz kontinuirano nastojanje osiguravanja stabilnog funkcioniranja
komunalnog sustava i pruzanja osnovnih javnih usluga stanovnigtvu. Poseban naglasak stavljen
je na demografske mjere. socijalne programe. energetsku uginkovitost te odrZavanje postojece

infrastrukture.

U podru¢ju drustvenih djelatnosti nastavljeno je sufinanciranje predskolskog odgoja i
obrazovanja, dodjela stipendija studentima te isplata jednokratnih pomoéi za novorodenéad.
¢ime se nastoji ublaziti negativne demografske trendove i pruziti potpora mladim obiteljima.
Takoder je proveden projekt skrbi za starije i nemoéne osobe kroz zaposljavanje radnica i

stanovnistva,

U komunalnom i infrastrukturnom segmentu aktivnosti su bile usmjerene na modernizaciju
Javne rasvjete i unapredenje energetske u¢inkovitosti, kao i na odrzavanje postojeéih prometnih
i komunalnih sustava. U podrugju sporta i rekreacije zapodeta je izgradnja djcgjeg igraliSta,

¢ime se podiZe razina dostupnosti sadrzaja za djecu i mlade.



Opéina je tijekom izvjestajnog razdoblja osigurala stabilno funkcioniranje sustava civilne
zadtite i protupozarme zadtite kroz potporu radu Dobrovoljnog vatrogasnog drustva. Istodobno
su provedene aktivnosti jadanja administrativnih kapaciteta kroz edukacije zaposlenika, $to

doprinosi u¢inkovitijem upravljanju i pripremi buduéih projekata.

Sagledavajuéi ukupno stanje u 2025. godini. moze se zakljugiti da je Opéina Zrinski Topolovac
odrzala kontinuitet obavljanja poslova iz svog djelokruga te. unato¢ ograni¢enim resursima,
provela niz mjera usmjerenih na pobolj$anje kvalitete Zivota svojih stanovnika i odrzavanje

funkcionalnosti lokalnog sustava.

2. 1ZVJESCE O NAPRETKU U PROVEDBI MJERA

Tijekom 2025. godine Opéina Zrinski Topolovac provodila je mjere utvrdene Provedbenim
programom. sukladno financijskim moguénostima i utvrdenim razvojnim prioritetima.
Provedba mjera odnosila se na podrugje demografije. obrazovanja, socijalne skrbi, komunalne
infrastrukture. encrgetike. zatite i spaSavanja, poljoprivrede te jacanja administrativnih

kapaciteta.

U nastavku se daje pregled provedbe mjera s opisom aktivnosti, statusom provedbe i utroSenim

proradunskim sredstvima.

Mijera 7.3. Dalinji razvoj i ulaganja u sportsku infrastrukturu te promociju sporta i zdravih

zivotnih navika svih generacija

U 2025. godini zapo&eta je i dovedena u zavr¥nu fazu izgradnja djedjeg igraliSta u naselju
Jakopovac, &ime se doprinosi unapredenju sportsko-rekreacijske infrastrukture i stvaranju

kvalitetnijih uvjeta za aktivno provodenje slobodnog vremena djece i mladih.
Status provedbe: u tijeku

Utrodena sredstva: 54.000,00 €

Miera 13.1. OsnaZivanje djelotvornog i uéinkovitog upravljanja s naglaskom na razvoju

najmanje razvijenih ruralnih podrugja te kvalitetnom upravljanju imovinom

U izviedtajnom razdoblju nisu pokretanc izmjene i dopune Prostornog plana Opéine.

Status provedbe: nije provedeno



Utrosena sredstva: 0,00 €

Mijera 9.2. Unapredenje sustava vodovoda i odvodnie

Tijekom 2025. godine nije zapogeta izgradnja vodovodnog sustava na podru¢ju Opéine.
Status provedbe: nije provedeno

Utrosena sredstva: 0.00 €

Miera 5.1. Smanjivanje negativnih demografskih  trendova putem razli¢itth potpora
(pronatalitetna politika)

Mjera je usmjerena na poboljSanje uvjcta obrazovanja i smanjenje trodkova obitelji s djecom.

U svibnju 2025. godine dodijeljeno je 7 studentskih stipendija. ¢ime Je pokazatelj .,Broj
stipendista — studenata® poveéan s poéctne vrijednosti 0 na 7. Takoder je dodijeljeno 7

jednokratnih pomoéi za opremu novorodenéadi u pojedinaénom iznosu od 265.00 cura.
Status provedbe: provedeno

Utrodena sredstva:

— Stipendije: 2.100.00 €

— Pomoéi za novorodenéad: 1.855.00 €

Mijera 4.2. Ulaganja u obrazovnu infrastrukturu i opremanie obrazovnih institucija

Opéina je sufinancirala boravak djece s podrugja Opéine u djedjem vrtiéu, ¢ime Jje osigurana

dostupnost predSkolskog odgoja i rastereéenje obiteljskih proraduna.
Status provedbe: provedeno

Utro$ena sredstva: 48.000.00 €



Mjera 6.2. Osnazivanije ulaganja radi podizanja kvalitete socijalnih usluga

Proveden je projekt ,,Zajedno idemo dalje®. kroz koji 6 zaposlenih radnica pruza skrb za 37
korisnika. Isplaéene su pomoéi za ogrjev za 15 korisnika zajam&ene minimalne naknade te

prigodni darovi za 60 umirovljenika.
Status provedbe: provedeno

Utrosena sredstva: 3.900.00 €

Miera 7.1. Razvoj segmenta kulture i odrzivo koristenje kulturne bastine

U 2025. godini nije zabiljezen interes za ukljudivanje u kulturno-umjetni¢ke aktivnosti na

podrugju Opdine.
Status provedbe: nije provedeno

Utroena sredstva; 0,00 €

Mijera 9.1. Uredenje sustava gospodarenja otpadom

Nije zabiljeZzeno povecanje broja korisnika kojima je omoguéeno odvojeno prikupljanje otpada.

Status provedbe: nije provedeno

Utrosena sredstva: 0,00 €

a za djelovanja u kriznim situacijama

Mijera 13.3. Ulaganja u razvoj sustav

Opéina kontinuirano financijski i organizacijski podupire rad Dobrovoljnog vatrogasnog

drustva Zrinski Topolovac.
Status provedbe: provedeno

UtroSena sredstva: 12.000,00 €



Miecra 10.1. Poboljdanje prometne infrastrukture

U izvjedtajnom razdoblju nisu se gradile nove pjedacke staze.
Status provedbe: nije provedeno

Utro8ena sredstva: 0.00 €

Mijera 1.1. Razvoj poslovne infrastrukture

Nije doslo do poveéanja broja zaposlenih na podrucju Opéine.
Status provedbe: nije¢ provedeno

Utrodena sredstva: 0.00 €

Mijera 12.1. Ulaganja u razvoj kapaciteta za kvalitetno i participativno upravljanje

Provedene su edukacije zaposlenika s ciljem ja¢anja struénih i administrativnih kapaciteta

Opéine.
Status provedbe: provedeno

Utrosena sredstva: 2.400.00 €

Mjera 5.2. Osnazivanje ulaganja u stanogradnju, infrastrukturu. programe za mlade

U 2025. godini mje do$lo do povedanja udjela mladog stanovniStva.

Status provedbe: provedeno

LUtrodena sredstva: 0,00 €

Mijera 8.3. Smanjenje potrodnje energije u zgradarstvu. prometu i javnoj rasvjeti

Proveden je projekt modernizacije preostalih rasvietnih tijela, ¢ime se poveéala energetska

udinkovitost javne rasviete i smanjili tro§kovi potrosnje energije.

Status provedbe: provedeno



Utro%ena sredstva: 36.850.00 €

Miera 3.1. Poboljdanje konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje

Broj poljoprivrednika nije se povecavao. no Opcina je sufinancirala osjemenjivanje krava kao

mjeru potpore stocarskoj proizvodnji.
Status provedbe: nije provedeno

Utrodena sredstva: 8.600.00 €

3. DOPRINOS OSTVARENJU CILJEVA JAVNIH POLITIKA

Provedbom mjera tijekom 2025. godine Opéina Zrinski Topolovac doprinijela je ostvarivanju
razvojnih prioriteta utvrdenih Planom razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje
2022.-2027. godine. Aktivnosti su bile usmijerene na jacanje demografske stabilnosti.
unaprjedenje kvalitete #ivota stanovnistva, odrzavanje komunalne infrastrukture te poveéanje

energetske uéinkovitosti 1 administrativne sposobnosti lokalne uprave.

Prioritet 1. Razvo] inovativnog i odrZzivog gospodarstva

lako u izvjeStajnom razdoblju nije dodlo do poveéanja broja zaposlenih niti znadajnijeg rasta
broja poljoprivrednika, Opéina je nastavila provoditi potpore u podrudju stocarske proizvodnje
kroz sufinanciranje osjemenjivanja krava. Time se, u okvirima moguénosti, nastoji ofuvati
poljoprivredna aktivnost kao vaZna gospodarska grana na podru¢ju Opéine. O¢uvanje
postojeéih gospodarskih aktivnosti predstavlja temelj stabilnosti ruralnog prostora i dugoroénog

razvoja.

Prioritet 2. Podizanje kvalitete Zivota na podruéju cijele Zupanije

NajizraZeniji doprinos ostvaren je upravo u ovom prioritetu. Dodjelom studentskih stipendija i
jednokratnih pomoéi za novorodenéad Opéina aktivno sudjeluje u provedbi demografske
politike i poticanju obrazovanja mladih. Sufinanciranjem boravka djece u vrtiéu dodatno se
podupiru obitelji s djecom, dok projekt ,.Zajedno idemo dalje® osigurava pomo¢ starijim i
nemoénim osobama te poveéava njihovu socijalnu ukljudenost i sigurnost. Ulaganjem u djedje
igraliste u Jakopoveu podiZe se razina dostupnosti sadrzaja za djecu i potife kvalitetno
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provodenje slobodnog vremena. Sve navedene aklivnosti izravno utjeéu na podizanje Zivotnog

standarda i ja¢anje socijalne kohezije u lokalnoj zajednici.

Prioritet 3. Zelena i digitalna tranzicija

Modernizacija javne rasvjete predstavlja vazan korak u smanjenju potrodnje energije 1
povecanju energetske uéinkovitosti. Time se doprinosi smanjenju troskova, ali i odgovornijem
upravljanju okolidem. lako u podru¢ju gospodarenja otpadom nije zabiljeZen porast broja
korisnika odvojenog prikupljanja otpada, Opéina nastavlja odrzavati postojeéi sustav te
provoditi aktivnosti u okviru zakonskih obveza. Kontinuirano ulaganje u sustav zastite i
spasavanja kroz potporu radu DVD-a dodatno doprinosi otpornosti lokalne zajednice na krizne

situacije.

Prioritet 4. Kvalitetno upravljanje Zupanijom

Provedbom edukacija zaposlenika i redovitim obavljanjem poslova iz djelokruga Opéine
osigurano je stabilno funkcioniranje upravnog sustava. Jadanje administrativnih kapaciteta
preduviet je kvalitetne pripreme i provedbe buduéih projekata te ucinkovitog koristenja
dostupnih izvora financiranja. QdrZavanje prostorno-planske dokumentacije i upravljanje
imovinom. iako bez novih izmjena u 2025, godini, dio su kontinuiranog procesa odgovornog

upravljanja lokalnim razvojem.

Sagledavajuéi ukupne rezultate provedbe Provedbenog programa za 2025. godinu. vidljivo je
da je Opéina Zrinski Topolovac usmjerila svoje aktivnosti prvenstveno na ofuvanje
demografske stabilnosti. socijalnu sigurnost stanovniStva te unapredenje energetske
uCinkovitosti i komunalnih uvjeta. Unatod ogranienim financijskim moguénostima i
izazovima karakteristidnim za manje ruralne sredine. provedene mjere omoguéile su stabilno
funkcioniranje sustava lokalne samouprave i nastavak razvojnih aktivnosti u skladu s realnim

kapacitetima.



Kontinuirano praéenje provedbe mjera, odgovorno upravljanje proratunskim sredstvima i
usmjerenost na potrebe stanovnistva predstavljaju temelj daljnjeg odrzivog razvoja Opéine

Zrinski Topolovac u narednom razdoblju.

Natelnica Opéine Zrinski Topolovac




